
DEINE AUFGABEN 
	» Selbstständige Durchführung der monatlichen 

Lohn- und Gehaltsabrechnung
	» Pflege und Verwaltung der Personalstammdaten
	» Bearbeitung des Melde- und Bescheinigungs- 

wesens
	» Ansprechpartner für Mitarbeitende,  

Führungskräfte sowie Behörden, Sozial- 
versicherungsträger und Krankenkassen

	» Betreuung der Zeitwirtschaft und Erfassung  
abrechnungsrelevanter Daten

	» Erstellung von Auswertungen und Statistiken
	» Mitwirkung bei der Optimierung und  

Digitalisierung von HR-Prozessen
	» Unterstützung bei Jahresabschlussarbeiten sowie 

Lohnsteuer- und Sozialversicherungsprüfungen

Kfm. Mitarbeiter  
Entgeltabrechnung / Lohnbuchhaltung (m/w/d) 

DAS BRINGST DU MIT
	» Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische 

Ausbildung, idealerweise mit Weiterbildung  
im Bereich Lohnbuchhaltung oder Personal

	» Mehrjährige Berufserfahrung in der  
Entgeltabrechnung

	» Gute Kenntnisse im Lohnsteuer-,  
Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht

	» Sicherer Umgang mit MS Office und Erfahrung 
mit DATEV Lohn und Gehalt ist wünschenswert

	» Strukturierte, gewissenhafte und  
selbstständige Arbeitsweise

	» Diskretion, Zuverlässigkeit und  
Verantwortungsbewusstsein sowie Freude  
am Umgang mit Menschen und ausgeprägte 
Serviceorientierung

DARAUF KANNST DU DICH FREUEN
	» Strukturierte Einarbeitung in einem freundlichen und hilfsbereiten Team, das den Einstieg leicht macht
	» Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben in einer zukunftssicheren Branche
	» Fachliche und persönliche Weiterbildung
	» Attraktive Vergütung mit Sonderzahlungen und vielen Benefits sowie flexible Arbeitszeiten

DEIN ANSPRECHPARTNER
Helmut Karl
08761 680-121
teamH1@heinz-gruppe.de
www.teamH1.de

AB SOFORT VOLLZEIT MOOSBURG


