
Kaufmännischer Mitarbeiter
Fachbereich Personalwesen (m/w/d)

DEINE AUFGABEN 
	» Betreuung unserer Mitarbeitenden in  

personalrelevanten Themen 
	» Unterstützung im Recruiting  

(Stellenanzeigen, Bewerbermanagement) 
	» Vorbereitung der Lohn- und Gehaltsabrechnung 
	» Betreuung und Pflege von Personalstammdaten 

und Dokumenten in HR Works
	» Unterstützung bei HR-Projekten  

(Digitalisierung, Prozessoptimierung)
	» Kommunikation mit Behörden und  

externen Partnern 

DAS BRINGST DU MIT
	» Kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare 

Qualifikation 
	» Erste Erfahrung im Personalbereich von Vorteil 
	» Strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise 
	» Diskretion und Verantwortungsbewusstsein 
	» Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke 
	» Sicherer Umgang mit MS Office

DARAUF KANNST DU DICH FREUEN
	» Angenehme Arbeitsatmosphäre, strukturierte Einarbeitung und ein hilfsbereites Team
	» Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben in einer zukunftssicheren Branche
	» Fachliche und persönliche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
	» Attraktive Vergütung mit Sonderzahlungen wie Gesundheitsprämie, Weihnachts- & Urlaubsgeld  

sowie flexible Arbeitszeiten
	» Betriebliches Gesundheitsmanagement wie Wellpass und Jobrad

DEIN ANSPRECHPARTNER
Helmut Karl
08761 680-121
teamH1@heinz-gruppe.de
www.teamH1.de

AB SOFORT VOLLZEIT MOOSBURG


